ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA
COMUNA BREAZA
CONSILIUL LOCAL

HOTARARE

privind aprobarea numarului maxim de posturi ce pot fi incadrate la nivelul
comunei Breaza, judetul Suceava pentru anul 2026

CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI BREAZA, JUDETUL SUCEAVA

Analizind temeiurile juridice, respectiv:
a) prevederile artX si artXL din Ordonanta de Urgentd nr.7/2026 pentru
modificarea si completarea unor acte normative, precum si pentru adoptarea unor
masuri pentru cresterea capacitatii financiare a unitédtilor administrativ-teritoriale;
b) prevederile art.129 alin. (2) lit. a), alin. (3) lit. ¢) siart.136 alin.(1) din Ordonanta
de urgenti a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile i
completarile ulterioare

Tindnd cont de:
a) Referatul de aprobare al primarului comunei Breaza, judetul Suceava privind
aprobarea numdrului maxim de posturi ce pot fi Incadrate la nivelul comunei
Breaza, judetul Suceava pentru anul 2026;
b} Raportul Compartimentului financiar - contabil din cadrul aparatului de
specialitate al primarului comunei Breaza, judetul Suceava;

c) Avizul Comisiilor de specialitate din cadrul Consiliului al comunei Breaza, judetul
Suceava;

Luand act de:
a) Adresa comunicatd de Institutia Prefectului - judetul Suceava
nr.4469/12.03.2026;

in temeiul prevederilor art.139 alin.{1) coroborat cu art.196 alin.(1) lit.a)
din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57 /2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completdrile ulterioare, adoptd prezenta:




HOTARARE:

Art.1. Aproba numirul maxim de posturi ce pot fi incadrate la nivelul comunei
Breaza, judetul Suceava, pentru anul 2026, dupd cum urmeaza:
Numarul maxim de posturi, potrivit pct.1 determinat ca urmare a aplicarii
art.XL, alin.(1) din OUG nr.7/2026 =11
Numar de posturi corespunzitor pct. 5 din Anexa la OUG nr.63/2010, cu
modificidrile si completirile ulterioare - posturi suplimentar de soferi necesar
deservirii microbuzelor sau autobuzelor scolare=1
Numdir de posturi corespunzitor pct. 6 din Anexa la OUG nr.63/2010, cu
modificarile si completarile ulterioare - posturi prevazut in proiecte implementate
care previd ca indicator de rezultat sau indicator de sustenabilitate
postimplementare infiintarea unor posturi=1
TOTAL POSTURI UAT =13

Art.2. Reorganizarea aparatului de specialitate al primarului comunei Breaza,
judetul Suceava, se va realiza pana cel tarziu la data de 01 iulie 2026.

Art.3. Prezenta hotdrare va fi comunicati de catre secretarul general al comunei
Breaza, judetul Suceava, Institutiei Prefectului - judetului Suceava, Primarului
comunei Breaza, aparatului de specialitate al primarului, Administratiei Judetene a
Finantelor Publice si va fi adusa la cunostinta publica, in conditiile legii.

Presedi e sedinta, Contrasemneaza,

Secretar general,

Ioana - St(w\

Gel rut

Breaza, 14 aprilie 2026
Nr. 11



Comuna Breaza, nr. 115, Judetul Suceava, cod postal 727055

Telifax: 0230-574806/0230-574806; e-mail: primariabreazasv@yahoo.com,
www.primariabreazasv.ro
C.F. 4326736

CONSILIUL LOCAL BREAZA

HOTARARE

privind aprobarea reorganizirii aparatului de specialitate al primarului comunei Breaza,
judetul Suceava

CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI BREAZA,
JUDETUL SUCEAVA

Avind in vedere:

-Referatul de aprobare la proiectul de hotdrdre prezentat de primarul comunei Breaza, judetul
Suceava;

-Raportul de specialitate la proiectul de hotérdre prezentat de Compartimentul financiar,
contabil, impozite si taxe din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Breaza, judetul
Suceava;

-Avizul Comisiei de specialitate pentru probleme economico — social, buget, finante,
administrarea domeniului public i privat al comunei, amenajarea teritoriului si urbanism, protectia
mediului din cadrul Consiliului local al comunei Breaza, judetul Suceava;

~Avizul Comisiei de specialitate pentru Invatdmant, sindtate, culturd, protectie sociald,
activitati culturale si culte din cadrul Consiliului local al comunei Breaza,judetul Suceava;

-Avizul Comisiei de specialitate pentru administratie publicd locald, juridica si de discipling,
apdrarea ordinii si linistii publice, a drepturilor cetitenilor din cadrul Consiliului local al comunei
Breaza, judetul Suceava;

-Hotdrdrea Consiliului Local al comunei Breaza, judetul Suceava, nr. 47 din 29.12.2025,
privind aprobarea reorganizirii compartimentelor de specialitate, numérul maxim de posturi, structura
organizatorica si statul de functii din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Breaza,
judetul Suceava;

-Hotirdrea Consiliului Local al comunei Breaza, judetul Suceava, nr. 11 din 14.04.2026,
privind aprobarea numérului maxim de posturi ce pot fi Tncadrate la nivelul comunei Breaza, judetul
Suceava, pentru anul 2026;

-adresa nr. 4469 din 12.03.2026, emisi de Institutia Prefectului — judetul Suceava;

in conformitate cu prevederile:

- art. 405 gi art. 518, alin. (6) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57 / 2019 privind
Codul administrativ, cu modificdrile si completérile ulterioare;

- art. XL din Ordonanta de urgenti a Guvernului nr. 7 / 2026 pentru modificarea si
completarea unor acte normative, precum §i pentru adoptarea unor méasuri pentru cresterea capacititii
financiare a unitétilor administrativ — teritoriale;

- Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 63 / 2010 pentru modificarea si completarea Legii nr.
273/ 2006, privind finantele publice, precum si pentru stabilirea unor mésuri financiare, cu modificérile
si completdrile ulterioare;




in temeiul prevederilor: art. 129, alin. (1), alin.(2), lit. a), alin. (3), lit. ¢), art. 154,alin.(2)-
(3) si art. 196, alin.(1), lit. a) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificérile si completérile ulterioare, adoptd prezenta :

HOTARARE:

Art.1. Se aprobd reorganizarea activitatii aparatului de specialitate al Primarului comunei
Breaza, judetul Suceava prin reducerea numaérului de posturi de la 22 la 13, ca urmare a modificérilor
legislative intervenite prin adoptarea O.U.G nr. 7 / 2026, care determind necesitatea reorganizarii
acestuia.

Art.2. Se aprobd modificarea si completarea Hotararii Consiliului local al comune Breaza,
judetul Suceava, nr. 47 din 29.12.2025, privind aprobarea reorganizirii Compartimentelor de specialitate,
numarul maxim de posturi, structura organizatoricd si statul de functii din cadrul aparatului de
specialitate al Primarului comunei Breaza, judetul Suceava, dupa cum urmeaza:

a)Se aproba Compartimentul stare civild, resurse umane si agricol.

b)Se aproba Compartimentul asistenta sociald si autoritate tutelara.

¢)Se aprobd Compartimentul cultura, biblioteca.

d)Se aprobia Compartimentul financiar, contabil, impozite si taxe, achizitii publice.

e)Se aprobd Compartimentul pentru implementare proiecte finantate din fonduri externe
nerambursabile.

f)Se aprobda Compartimentul urbanism.

g)Se aprobd Compartimentul gospodérire comunald, administrativ.

h)Se aproba Compartimentul soferi care deservesc microbuzele scolare.

Art.3. Se aprobd organigrama aparatului de specialitate al Primarului comunei Breaza,
judetul Suceava, conform Anexei nr. 1, care face parte integrata din prezenta hotarare.

Art.4. Se aproba statul de functii al aparatului de specialitate al Primarului comunei Breaza,
judetul Suceava, conform Anexei nr. 2, care face parte integrata din prezenta hotérare.

Art.5. Se aprobd un post de naturd contractuald in cadrul Compartimentului de asistenta
sociala si autoritate tutelara.

Art.6. Primarul comunei Breaza, judetul Suceava va aduce la indeplinire prevederile
prezentei hotérari.

Art.7. Prezenta hotirire se comunicd Institutiei Prefectului — Judetul Suceava, Primarului
comunei Breaza, judetul Suceava, A.N.F.P si se publica in Monitorul Oficial Local pe site-ul primariei
Breaza, judetul Suceava prin intermediul secretarului general al comunei Breaza,judetul Suceava.

Presedinte d¢ sgdinta, Contrasemneaza,

Secreta Jera
loana — ania Vala

Gelu Corut

Breaza, 07 mai 2026
Nr. 12
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